* AVV: De Democratische Vakbond

Hoe organiseren we draagvlak?

Dat doen we door alle werknemers - leden en niet leden - een stem te geven over hun
cao. Het stemmen over arbeidsvoorwaarden is dus niet voorbehouden aan
vakbondsleden. ledere medewerker, mag en kan bij ons zijn stem uitbrengen. Wanneer
alle medewerkers hun stem laten horen dan weet je zeker dat er draagvlak is en de

meerderheid zich kan vinden in de gemaakte afspraken. De meerderheid beslist.

Weer weten over het draagviakmodel? Kijk deze video waarin het draagviakmodel wordf
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https://youtu.be/pWYCCYynA-g

